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ГЛАВА ПЪРВА. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл. 1. Настоящиятправилнике разработенна основание Кодексана труда:НаредбаN2 РД-07-2 от
16.12.2009 г. за условията и редаза провежданетона периодичнообучениеи инструктаж на

работницитеи служителите по правилатаза осигуряванена здравословнии безопасниусловия на

труд, издадена от министъра на труда и социалната политика, обн..ДВ.бр.102 от 22.12.2009 г.. в

сила от 1.01.2010 г.. попр.. бр.4 от 15.01.2010 г., изм.. бр.25 от 30.03.2010 г.; Инструкцияот 5 юли
1996 година на МОН за изискванията за безопасниусловияна възпитание, обучениеи трудв

системата на народнатапросвета - ДВ.бр.61/ 96г., указаниена МОН по прилаганена

Инструкциятаза изискванията за безопасниусловияна възпитание, обучениеи трудв системата
на народнатапросветапо отношение на инструктажитепо безопасност, хигиена на труда и

противопожарнаохранаот 17.01.1997 г. и всички действащиподзаконови актове, отрасловии

ведомствени правилаза здравословнии безопасниусловияна труд, съответстващи на дейността
на центъра.
Чл. 2. (1) Виновното неспазване на Правилникаот педагогическия и непедагогическия персоналв

ЦСОП — гр. Варнасе счита за нарушение на трудоватадисциплина.
(2) Неспазванетона Правилникаот учениците се счита за нарушениена Правилниказа учебната
дейностна ЦСОП — гр. Варна.
(З) Всяко нарушениена Правилникаот странана посетител на ЦСОП — гр. Варнасе счита за

нарушениена вътрешноучилищнитеразпоредбии документи.
Чл. З. Виновнотонеизпълнение се санкционирапо редавъзприетв съответните документи

-

административен, дисциплинарен, съдебен, в зависимост от степента на нарушениетои

произтичащитеот него предполагаемаили реалнаопасност за здраветои живота на участниците
в живота на центъра.
Чл. 4. Правилникътсе утвърждаваот директорана Центъраза специалнаобразователнаподкрепа
(ЦСОП — гр. Варна) — гр. Варнав началото на всяка една учебнагодина.
Чл. 5. Актуализацияна настоящия документсе осъществява при въвеждане на нови съоръженияв
сградата, нови учебно-технически средства, материалии вещества, както и при изменение на

нормативнатабазав сфератана безопасностна трудав РепубликаБъкгария.

РАЗДЕЛI. ОБЛАСТ И РЕДЗА ПРИЛАГАНЕ НА ПРАВИЛНИКА

Чл. 6. (1) Правилникътсе отнася за учениците, педагогическия и непедагогическия персоналв

Центърза специална образователнаподкрепа(ЦСОП — гр. Варна) — гр.Варна, както и за всички
поситители, които по различни поводи се намиратв сградатана ЦСОП— гр.Варна.(2) За осигуряванена безопасниусловия на възпитание, обучениеи труд за провежданена
възпитанието, учебно-терапевтичнатадейности дейноститепри целодневна организацияна

учебнияден, както и при извършванена трудовидейностисе спазват установенитев Република
Българияединни правилаза безопасностна труда.
(З) Отговорностза изпълнението на правилниканоси ръководствотона центърав лицето на
директора, заместник-директора по учебнатадейност и заместник-директорапо

административно-стопанскатадейност.

РАЗДЕЛ П. ПРАВА, ЗАДЪЛЖЕНИЯ И ОТГОВОРНОСТИ НА ДЛЪЖНОСТНИТЕ
ЛИЦА И УЧАЩИТЕ ЗА ОСИГУРЯВАНЕ И СПАЗВАНЕ НА БЕЗОПАСНИ УСЛОВИЯ НА
ВЪЗПИТАНИЕ, ОБУЧЕНИЕ И труд
Чл. 7. Ръководствотона ЦСОП — гр. Варнае длъжно:
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работана учениците при напълно обезопасенатехника, машини и(1) да осигурява
съоръжения:

(2) да създава повишен технически надзорпри изпълнение на изискванията за техническата
безопасноствъв всички кабинетиза практика.

(З) да осигуряваредовнои качествено провежданена инструктажаза безопасносттана труда
предизапочване на учебнаи производственапрактикаи следи за спазването на съответните

правила.
(4) да не допуска провежданена учебнаи производственапрактика с ученици извън

предвиденотовремев учебнатапрограма- в неучебни, празничнии почивни дни, през
нощта от 22:00 до 06:00 часа, както и полагането на извънредентруд.

Чл. 8. Задължения, отговорностии правана ДИРЕКТОРА:
(1) УтвърждаваПравилникза безопасниусловия на обучение,възпитание и труд в началото

на учебнатагодина и го представяв РУО — Варна.
(2) Определядлъжностно лице с подходящо образованиеи подготовка за осъществяване на

координацияи контрол по осигуряванена безопасниусловия на обучение, възпитание и

труд.
(З) Взаимодействаи координирас регионални, общинскиведомства и местните органина

държавнатавласт в дейносттаси по осигуряванена безопасниусловия на обучение,
възпитание и труд.

(4) УтвърждаваПлан за защита прибедствив ЦСОП— гр.Варна.
(5) Утвърждаваи изпълнява програмаза Оценкана риска, разработенапо методика на

Службатапо трудовамедицина.
(6) Подавагодишна декларацияв териториалнатадирекция„Инспекцияпо труда”, съгласно

изискванията в НаредбаN2 З от 23 февруари2010 г. за формата, съдържанието, реда и

начина за подаване и съхраняванена декларациятапо чл. 1 5, ал. 1 от Законаза здравословни
и безопасниусловия на труд.

(7) Организираучредяванетона комитет по условия на труд и осигуряваобучениена

представителитев него, които да съдействатв дейноститепо опазване на здраветои

осигуряванена безопастностана работещитев съответствие с изискванията на ЗЗБУТ.
(8) като работодателспазва изискванията на Наредбатаза работнотовреме, почивките и

отпуските
(9) НезабавноуведомяваНачалника на РУО, МОН, прокуратуратаи граждансказащита в

случаитена тежки злополуки и авариина териториятана образователнатаинституция.
(10) Осигуряванеобходимитесредстваза обезопасяванеи подобряванеусловиятана труд и

санитарно-хигиеннитеусловия.
(11) Осигурявапровежданетона различни видове здравни мероприятияи медицински

прегледи на учениците и персонала, съвместно с медицинското лице обслужващо
училищетои наетата службапо трудовамедицина.

(12) Осигуряваспазването на изискванията на Правилниказа безопасниусловияна обучение,
възпитание и труди в неучебновреме-

припровежданетона курсове, празненстваи други
мероприятияна териториятана училището.

(13) Осигурявабезопасниусловияна трудпри сключване на договорис други организацииза

самостоятелно или съвместно изпълнение на ремонтни, строително-монтажни, товаро-
разтоварнии транспортнидейности.

(14) В качеството си на работодателима пълно правода изисква отговорностот лицата, които
нарушаватизискванията или не изпълняватзадълженията си по здравословнии безопасни
условияна труд, като предприемаадминистративнимеркисъгласно КТ.

(15) Водии съхранявацялата документацияс констатации, предписанияи нарежданияна

контролнитеоргани по безопасниусловия на труд, противопожарнабезопасност,

граждансказащита, инспекцията по труда и др.
Чл. 9. Задължения, отговорностии правана ПОМОЩНИК-ДИРЕКТОРИТЕ:
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(1) Организиратзапознаването на учениците, педагогическия персонал, непедагогическия
персонали родителитес настоящия Правилникза осигуряванена безопасниусловияна
обучение, възпитание и труд, както и негови последващи актуализации.

(2) Контролиратприлагането и спазването на Правилникаи действащитенорми по
безопасността, хигиената на трудаи противопожарнатаохрана.

(З) Организиратпровежданетона щателен прегледна цялата базапредизапочване на новата

учебнагодина, поддържанетона редаи хигиената на териториятана гимназията.
(4) Не допускатвъзлагането на несвойственидейностина ученици, учителии непедагогически

персонал.
(5) Осигуряватцялостно и правилно провежданена инструктажитеи обучениетопо

безопасност, хигиена на труда и противопожарнабезопасност.
(6) Помощник-директорътпо АСД анализираи докладва пред Педагогическиясъвет за

осигуренитебезопасниусловияна обучение,възпитание и трудв училище .

(7) комитетътпо трудасъгласуванос директораи Службатапо трудовамедицина въз основа
на оценката на риска и конкретнитеусловия на трудорганизиразадължителни периодични
медицински прегледина работещитев ЦСОП— гр.Варна.

Чл. 10. Задължения, отговорности и правана педагогическия персоналв ЦСОП — гр. Варнаса
следните:

(1) В начатото на всяка учебнагодина ръководителитена паралелки/групи и учителите
запознават учениците с нормите за безопасности условиятана труд в учебнитестаи и

кабинети.
(2) Новопостъпилитеученици се инструктиратв първияучебенден в училище, от съответния

ръководителна паралелка/група.
(З) Припровежданена спортниигри, походи, състезания и другидейностипо интересив

условиятана целодневна организацияна учебнияден ръководителитена паралелки/групи
и учителитезадължително инструктиратученицитеза поведението им като състезатели,
участницив похода, пешеходци или пътници в транспортнисредства.

(4) Списъцитена учениците от групите, заминаващи на поход, екскурзияи т.н. се предаватна

директора след провежданена задължителния инструктажзаедно с маршрутниялист за

придвижванена групата.
(5) Приорганизиранена походи, по възможност, не се включват хронично болниученици.

Същитеда останат под наблюдениена учител(педагогически специалист).
(6) Предипровежданена общински, регионални и национални спортни състезания,

участниците-ученици задължително преминават през медицински преглед под
ръководствотона учителитепо физическовъзпитание или треньорите.

(7) Следприключванетона учебнитеи/или терапевтичнитезанятия педагогическите
специалисти задължително проверяватза забравенивключени електрическиуреди,
учебно-технически средстваи осветление.

(8) Дежурнитепедагози следят за нормалнотопридвижванена ученицитепо коридоритеи
стълбищатав сградатана ЦСОП — гр.Варнаи следят за поведението им в учебнитестаи,

коридоритеи стълбищата.
(9) Педагогическитеспециалисти разработватправилаза безопасниусловия на възпитание,

обучениеи трудпо учебнитепредмети, по които преподавати носят отговорностза живота
и здраветона ученицитепо времена заниманията.

(10) Учителитеръководителина паралелкипроследяватв багажана ученицитеда няма опасни
(режещи, леснозапалими) предмети.

(11) Учителят в ЦДО организира отдиха и заниманията на групитепо интересиспазвайки
строгоправилатаза безопасности здраве.

Чл. 11. Задължения, отговорностии права на непедагогически персонал(помощен и обслужващ
персонал- работниции служители) в ЦСОП — гр.Варна:(1) Даспазват установената трудова, техническа и технологична дисциплина, да изпълняват
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трудовитеси задължения точно и добросъвестно.(2) Дасе явяват на работав състояние, което им позволява да изпълняват възлаганите им
задачи и да не употребяватпрезработновремеалкохол или другиупойващивещества.

(З) Даспазват правилата за здравословнии безопасниусловия на труд, безопасносттана
движението и противопожарнатаохрана.

(4) Дасе грижатза собственатаси безопасности безопасносттана лицата, които бихамогли
да пострадатпри извършванатаот тях работаили дейност.

(5) Дане предприематпо своя инициатива работа,с която не са запознати и не им е възлагана.
(6) Дане работятс техника, машини и съоръжения, които не познават.
(7) Даподдържати повишават непрекъснатознанията и квалификациятаси по безопасните

методи на труд.
(8) Периодичноили за конкретенслучайда се запознават с изискванията за безопаснаработа,

отнасящи се за тяхното работномясто.
(9) Имат право да откажат изпълнението или да преустановятработата, когато възникне

сериознаи непосредственаопасност за живота и здраветоим, като незабавноуведомяват
за това прекияси ръководител.

(10) Имат правода откажат изпълнението на работа, за която не са инструктираниили нямат
изискващата се правоспособност.(11) Задължителнода се явяват на периодиченмедицински прегледи изследване, когато за

това им е съобщеноили в друг конкретенслучай.
(12) Прединачалото на учебнитезанятия, по времена отоплителния сезон, работникътпо

поддръжкаи ремонтвсяка сутрин проверявасъстоянието на отоплителните уреди в

училищнатасградаи при констатиранинередностинезабавноуведомява училищното
ръководство.

(13) Прединачалото и след края на учебнитезанятия работникътпо поддръжкаи ремонт
задължително проверявасъстоянието на вратите, прозорците, чиновете, масите, бюрата,
шкафоветеи осветлението. Приконстатиране на нередности незабавнопристъпва към
отстраняванетоим. като своевременноуведомяваръководствотона ЦСОП — гр. Варна.(14) Припочистване на прозорциили подмяна на осветителните тела е необходимода се

внимава прислизане и качване от стълбиили рамковоскеле при спазване на правилатаза

безопасност.
(15) По времена работас опасни химикали прозорцитев кабинетите, учебнитестаи и залите

задължително са отворени.
(16) Приподмяна на осветителни тела, ремонтна учебно-техническисредства, съоръжения,

бойлери, машини, печки и други, те задължително трябвада бъдатс прекъснато
електрозахранване.

(17) Ремонтна ел. табла се извършвасамо след централноизключване на ел. мрежа от

квалифициранспециалист.
(18) Следприключванена учебнитезанятия охранатаи чистачките задължително проверяват

за забравенивключени електрическиучебно-техническисредстваи осветление.
(19) Обслужващиятперсонал изпълнява задълженията си по договор и длъжностна

характеристикасамо в работнооблекло.
(20) В началото на всяка една учебнагодина задължително се осигуряватот ЦСОП— гр.Варна

медикаменти за спешен шкафв медицинския кабинетза долекарскапомощ.
(21) За нуждитена ЦСОП — гр. Варнасе закупуватили приематкато дарениясамо уреди,

съоръжения, пособия, учебно-техническисредстваи други, отговарящина БДС.
(22) Леснозапалимиматериалисе съхраняватот техническия секретарна строгоопределените

за целта места, безопасниза здраветои живота на персоналаи ученицитев центъра.
(23) Абсолютнозабраненое запалването на събранитеотпадъци и листа в дворана ЦСОП —

гр.Варнаи около него.

Чл. 12. Задължения, отговорностии правана ученицитев ЦСОП— гр.Варна:
(1) Припридвижванеот дома си към ЦСОП— гр.Варнавсеки учениксе задължава стриктно
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да спазва правилатаза движение по пътищата.
(2) Даспазват правилатаза безопасности културапри пътуванев обществениятранспорт.
(З) Придвижванетопо коридоритен стълбищатав сградатана ЦСОП— гр.Варнастава само от

дясно.
(4) Забранявана ученицитекачването по первазитена прозорцитеи отоплителнатаинсталация

в сградата, както и катеренетопо спортните съоръжениябез разрешениетона

ерготерапевтаи кинезитерапевта.
(5) Организиранетои провежданетона спортниигрии състезания в дворана ЦСОП— гр.Варна

и спортнитеплощадки става само в присъствиетона учител.
(6) По времена мероприятияи дейностипо интересив условиятана целодневна организация

на учебнияден. ученицитезадължително и стриктноспазват указаниятана ръководителя
на паралелка/група или учителя.

(7) Забранявасе на учениците да пипат и боравятс учебно-техническисредстваи пособияв

отсъствието на преподавател.
(8) категоричное забраненона учениците да пипат здрави или счупени контакти и

електрическиключове. При откриване на повредени или счупени контакти или

електрически ключове са длъжни незабавно да уведомят ръководителя на
паралелката/групата. учителили ръководствотона ЦСОП— гр.Варна.

ГЛАВА ВТОРА. УСЛОВИЯ, ИЗИСКВАНИЯ И ПРАВИЛА ЗА БЕЗОПАСНО И
ЗДРАВОСЛОВНОПРОВЕЖДАНЕНА ВЪЗПИТАНИЕТО, ОБУЧЕНИЕТО И

ТРУДОВАТАДЕЙНОСТ
Чл. 13. Работникътили служителят е длъжен да спазва правилатаза здравословнии безопасни
условияна трудпри изпълнение на работата,за която се е договорил.
Чл. 14. Правилатаза осигуряванена здравословнии безопасниусловияна трудза специфични
дейности, както и за отделни техника, машини, съоръженияи работниместа, се разработвати

утвърждаватот работодателя.
Чл. 15. Лицабез необходимитезнания и умения, предвидени в правилатаза осигуряванена

здравословнии безопасниусловия на труд, не се допускатна работа.
Чл. 16. Принарушаванена правилатаза осигуряванена здравословнии безопасниусловияна труд
се носи отговорност.
Чл. 17. Принеизпълнение на задълженията си във връзка с осигуряванепа здравословнии
безопасниусловия на труд работодателятили съответното длъжностно лице подлежат на
наказание.
Чл. 18. Работодателятима правода налага дисциплинарнинаказания за неспазване на правилата
за здравословнии безопасниусловияна труд.
Чл. 19. Педагогическитеспециалисти, работатана които е свързанас използване, обслужванеи

поддържанена техника, съоръжения, машини и други, както и заети в дейности, които създават
опасност за здраветои живота им задължително се инструктират, обучавати полагат изпит по

правилатаза осигуряванена безопасниусловияна труд.
Чл. 20. Организацията, редъти дисциплината по времена занятията е задължение на всеки

участникв учебнияпроцес.
Чл. 21. В края на всяка учебнагодина комисия, в състав по заповед на директорана ЦСОП— гр.
Варна, проверявасъстоянието на сградатана ЦСОП — гр. Варнаи всички съоръжения,
физкултурнипособия, апарати, учебно-техническисредства, уреди, машини, осветителни и

отоплителни инсталации, съставя протоколи правипредложенияза ремонтили бракуване.
Чл. 22. В началото на всяка учебнагодина комисия, в състав по заповед на директорана ЦСОП—

гр. Варна, проверявасъстоянието на всички видове инсталации, машини и съоръжения,
готовността за започване на учебнизанятия и съставя протокол, койтосс предавана директора.
Чл. 23. В началото на всяка учебнагодина (първия учебенден) ръководителитена
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паралелки/групи запознават ученицитес настоящия правилник, а учителитепри провежданена

първотозанятие инструктиратученицитевъв връзкас изискванията за безопасностпри ползване
на техника, машини, уреди, съоръжения, физкултурнипособияи други.
Чл. 24. Доначалото на всяка учебнагодина задължително се отремонтиратили бракуватвсички
машини, уреди, съоръжения, учебно-техническисредстваи пособия, които не отговарят на

условиятаза безопасност.
Чл. 25. В началото на зимния сезон се осигуряватнеобходимитепротивопожарнисредства, сол,

пясък, луга, лопати и кирки.
Чл. 26. Приизвършванена ремонтнидейностив сградатана ЦСОП — гр. Варнадиректорътиздава
заповед за стриктно спазване на правилатаза безопасностдо тяхното приключване.
Чл. 27. Призлополуканезабавносе уведомявамедицинския специалист, ръководствотона ЦСОП

гр.Варнаи родителитена ученикаили близкитена служителяили работника.
Чл. 28. Дежурнитепедагогически специалисти за деня извършватпревантивенконтролпо

спазване на правилатаза безопасност.Принарушаванетоим от ученицинезабавноуведомяват
ръководителяна паралелката/групата и ръководствотона ЦСОП— гр. Варна.
Чл. 29. Движениетона ученицитев сградатаи на териториятана ЦСОП— гр.Варнасе осъществява
с придружаванеили със знание и контролот странана персонала.
Чл. 30. Пропусквателниятрежим на ЦСОП— гр. Варнасе уреждав нарочнаЗаповедна директора,
с която се запознават всички служители.
Чл. 31. Забраненое поливането с вода на пода в сградатана центъра презлетните дни с цел
почистване или охлаждане.
Чл. 32. Лицата, които обслужвателектрическиуредбии съоръженияи извършвати ръководят
работис тях, трябвада имат необходимататехническа правоспособностили разрядза заеманата
длъжност.

РАЗДЕЛI. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ МАШИНИ, СЪОРЪЖЕНИЯ И РАБОТНИ МЕСТА ЗА
БЕЗОПАСНА РАБОТА

Чл. 33. Работатас електрическитеинсталации и с електрическияток трябвада се извършва в

съответствие с изискванията на Правилниказа безопасносттана труда при експлоатация на

електрическитеуредии съоръжения, като се спазват следните правила:
(1) конструкцията, видът на изпълнението, начинът на монтажа и класата на използваната

техника, машини, апарати, уредби,кабели, проводниции други електрическисъоръжения
трябвада отговарятна номиналното напрежениена мрежатаили на уредбата,на условията
в обкръжаващатаги среда(влажна, взривоопаснаи др.).

(2) Използванитев електрическитеуредбисъоръженияпо своите нормирани, гарантирании

изчислителни характеристикитрябвада съответстват на работнитеусловияна дадената

електрическауредба.
(З) Привсяка електрическауредбатрябвада бъдеосигуренавъзможност за лесно разпознаване

на частите, отнасящи се до отделните елементи. Схематай трябвада бъдепроста и ясна,

съоръженията
- подходящо разположении с необходимотооцветяване, надпис, маркировка

и сигнализация.
(4) Тоководещитечасти на електрическитемашини и на инсталациите, намиращи се на

достъпна височина, трябвада бъдатсигурно изолираниили оградени.
(5) За да не се допусне нещастен случайпри евентуалнонарушение на изолацията,

токопроводнитечасти на електрическитеконсуматории съоръжения, които нормалноне

са под напрежение, трябвада бъдатпредпазнозанулени или електрообезопасенипо друг
начин, противдопирнонапрежение.

(6) Състояниетона изолацията и сигурносттана електрообезопасяванетрябвада бъдат
проверяванинай-малко 2 пъти презгодината.

(7) Експлоатациятана подвижни електроконсуматориза напрежениенад 42 волта, които не са

с двойнаизолация на корпуса, се допускатсамо ако се захранятчрезконтакти и щепсел тип
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